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  2015ינואר 
 
 

  0152דבר יו"ר "צוות" מחוז הדרום לשנת 
 
 

 "צוות" מחוז הדרום ממשיך ומהווה מחוז מצטיין המשמש דוגמא לכל המחוזות בארץ.
 

הנהלות הסניפים, הנהלת המחוז ומזכירות המחוז פועלים במרץ וביצירתיות לטובת חברי 
 "צוות" בדרום.  

 
 –נושאים ייחודיים שהוכנסו על ידינו ימשיכו וישתפרו 

 התנדבות בסניפים ובמחוז.הרחבת פעילות ה  ★   

 הידוק הפעילות המשותפת לסניפים בארועים חגיגיים. ★ 

 בארועים. הידוק הפעילות בסניפים והרחבת כמות המשתתפים  ★  

 שאושר. השמת דגש על בצוע תוכניות העבודה על בסיס התקציב  ★  

 .2רמ' -הטיפול במאושפזים בבית חולים ע"י "צוות" ו   ★ 

 + והדאגה להם.75בני  הקשר לאוכלוסיה הבוגרת, ★   

 "צוות", הזמנות לאירועים והתעניינות בשלומן. הקשר לאלמנות ★ 

 הפעלת ועדת ביקורת קבועה במחוז, בסניפים ובתעסוקה. ★ 

 פעילות.באימוץ מרכז רפואי גדול והפיכת ההתנדבות לגורם מרכזי  ★ 

 התעסוקה כמטרה מרכזית במחוז, שהישגיה הם הטובים בארץ. ★ 

 אור ההצלחה בשנת תורחב הפעילות של סניף הגמלאים הבדואים בדרום, ל ★ 
  2014. 
 ל ברמה המחוזית "המשך שיתוף הפעולה המצויין שנוצר עם ארגון נכי צה ★ 
 ובסניפים.  

 , ועדת התנדבות, ועדת פרטטפת של כל זאת, בנוסף לפעילות השו ★ 
 ותרבותית ופעילות חברתית  חג, משפחות שארים  הלוואות, מענקי           

 למען החברים.              

 
              

 
 –בברכת שנת עבודה פוריה                                       

 
 

 גדעון   שני                       
 יו"ר הנהלת "צוות" מחוז הדרום                                                                      
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 2015שנה"ע  –תכנית עבודה מחוז הדרום 
 

 
 

 כללי .1
 

 היא השנה הרביעית והאחרונה לכהונתו של ועד מנהל מחוז הדרום. 2015שנת  .א
 

 .2016בחירות לארגון מתוכננות בפברואר  .ב
 

 שלם ההיערכות לבחירות למוסדות  הארגון, שיתקיימו בחלקה האחרון של שנה זו תו ג. 
 .2016בתחילת   
 ארוע  –השתתפות בארועים מרכזיים כגון צעדת ירושלים, הענקת אות יקיר "צוות"  ד. 
 הצדעה למתנדבי "צוות".   

 
 נגזרו מתוכנית העבודה של ארגון  2015העקרונות אשר ינחו את מחוז הדרום בשנה"ע  ה. 
 מנהל מחוז הדרום. החלטות הנהלת הארגון ומהחלטות ועד "צוות", מ  

 
 בשנה זו נמשיך לחתור לביצוע היעדים והמשימות שקבענו לעצמנו. ו. 

 
 מחוז הדרום ימשיך בעשיה לחיזוק הסניפים והגברת פעילות החברים בהם. ז.
 

 נמשיך בקידום הטיפול בבקשות לסיוע לפרט. ח.
 

 ה.פעילות לשילוב החברים בתעסוק ט.
 
, ימשיך החבר להיות במרכז הפעילויות של המחוז. הקשר 2014, כמו בשנת 2015בשנת  י.

 .2015אליו יהווה יעד מרכזי לשנת  
הסניפים ורתימתם  במהלך השנה יושם דגש על שיפור הקשר עם החברים באמצעות  
 לפעילויות התנדבותיות. 

 
ב"ש, קרית גת, אילת,  –וגרפי בדרום סניפים הפרוסים במרחב הגיא 8במחוז הדרום ישנם  יא.

הסניפים  שדרות, מצפה רמון )סניף הבדואים המפוזר בין -דימונה, ערד, אופקים, נתיבות 
 ומטופל ע"י מזכירות המחוז(. 

 
התוכנית באה לחזק את הקשר והשותפות עם הרשויות המקומיות ואירגוני המתנדבים,  יב.

 החברה והמדינה בישראל. ולצורך הגברת התרומה של הארגון לטובת 
 

אלמנות של   126חברים וחברות "צוות". מספר זה כולל בתוכו   3370במחוז הדרום   יג.
 חברי "צוות" שהלכו לעולמם, והצטרפו לארגון. 
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 חזון "צוות" .2
 
 

"צוות" הינו ארגון ייחודי המוביל והמייצג את גימלאי שרות הקבע בצה"ל, לדורותיהם,  א. 
 חברה בישראל, תוך שימור הזיקה לערכי צה"ל ומורשתו.במסגרת ה  

 
 מטרות הארגון ופעילותו מוכוונים לעשייה ולהתנדבות למען המדינה והקהילה וכן  ב. 
 לשמירת הזכויות, להדדיות, לתעסוקה, להעשרה תרבותית ולרווחת החברים.  

 
 בזכויותיהם, לפעול למען גמלאי שרות הקבע בצה"ל ולאגדם בארגון אחד שיטפל  ג. 
 במעמדם וברווחתם, כגימלאים.  

 
 
 
 
 מטרות "צוות" .3
 

 להתנדב למען העם, המדינה, החברה והאדם. .א
 

 לארגן פעילות תרבותית וחברתית למען חבריו ובני משפחותיהם. ב. 
 

 לפעול לעזרה הדדית בין החברים. ג. 
 

 לסייע בשילוב בתעסוקה. ד. 
 

לסייע להם ולטפח קשרים בין חבריו ובינם לבין משרתי  לשמור את מורשת צה"ל וערכיו, ה. 
 הקבע וחברי ארגונים דומים בארץ ובעולם.  

 
 לקיים מסגרת משותפת לגמלאי צה"ל בעזרתה יופעלו שירותים לביטחונם הכלכלי  ו. 
 והסוציאלי, רווחתם, בריאותם ושאר צרכיהם.  
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 יעדים ומטרות –יחידת התעסוקה  .4
 
 

   להוות גוף מקצועי, אמין ואיכותי לחברים דורשי עבודה. להמשיך ו .א 
חיזוק הקשר והטיפול בפרט יהווה יעד מרכזי )עדכון ורענון  מאגר דורשי עבודה, ביצוע   
 ראיונות, ייעוץ והכוונה(.  

 
 איתור משרות לחברים וביצוע השמות תוך שאיפה להגדלתן. ב. 

 
ושליחת דף תדמית, אגרות  גומלין עם מעסיקים באזור הדרוםהמשך שימור ופיתוח יחסי  ג. 
 ברכה בחגים, ביצוע כתבות.  

 
 /התאחדות  המשך שיתוף פעולה מול ראשי רשויות /משהב"ט /רשות לפיתוח הנגב  ד. 
 התעשיינים /לשכת תעסוקה, לצורך איתור משרות לחברים לאור מעבר יחידות צה"ל   
 העתקת מפעלים. –פים לדרום וגיוס לפרויקטים נוס  

 
  המשך שיתוף פעולה בין "צוות" לבין מינהל הפרישה בצה"ל. ה. 

 
 .פתיחת מסלולי הכשרה מקצועיים העונים להגדרה "הכשרות מוכוונות משרה ו. 

 
פתיחת מחזור שישי של תוכנית "הטובים לחינוך בנגב" במכללת קיי ולראשונה ישולבו  ז. 
 חברים במסלול סייבר.  

 
 .  סדנאות להעצמה אישית לדורשי עבודה במחוז הדרוםביצוע  ח. 

 
 במסגרת  -הוראה"  ביצוע סדנה בנושא: "מתן כלים ושיטות לאיתור עבודה במשרות  ט. 
 "הטובים לחינוך".  

 
 ביצוע יום עיון לכלל דורשי העבודה במחוז. י. 

 
 השתתפות בימי קליטה של פורשים חדשים. .יא 

 
 ועי המחוז.השתתפות באיר .יב 

 
 
 
 
 
 בטוח בריאות ובטוח סעודי .5
 

עוד הגברת הפעילות בקרב החבריםיטיפול בפניות החברים לקבלת סיוע בתחומי הבריאות והס 
 .שלא הצטרפו לבטוח, להזרמת דם צעיר פוליסות הבטוח  
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 קשר וסיוע לפרט .6
 

 ם.ביסוס מעמדו של "צוות" כבית וכתובת לקבלת סיוע ותמיכה לחברי א. 
 

 הצבת החבר במרכז הפעילות של המחוז ובכלל זה העמקת הקשר והסיוע כיעד מרכזי  ב. 
 .2015בשנת   

 
 השלמת מאגר כתובות הדוא"ל של החברים במחוז. ג. 

 
 העמקת הקשר עם החבר במצבי שמחה, אבל, בריאות, מצוקה לרבות סיוע לנזקקים  ד. 
 ולקשישים.  

 
בביה"ח סורוקה, יוספטל אילת וברזילי  2עילות בסיוע רמ' ביקורי מאושפזים והמשך הפ ה. 
 אשקלון.  

 
קידום תחומים אופיינים ונחוצים במסגרת פרויקטים לגימלאים "בגיל השלישי" בתיאום  ו. 
 ושיתוף "צוות" ארצי ו"חבר".  

 
 שילוב חברי "צוות" נזקקים בארועים חברתיים ובטיולים ללא השתתפות כספית. ז. 

 
 ת דרכי פעולה לטיפול במשפחות שארים.בחינ ח. 

 
 מתן הלוואות מסובסדות אחרי אישור. ט. 

 
 התקשרות לקבלת שירותים לפעילות המחוז והסניפים תוך ניצול יתרון הגודל. י. 

 
 ועדת חריגים בנושא היוון. יא.

 
 מענקי חג לנזקקים, ביצוע פעילות מורחבת ועריכת ביקורי בית. יב.

 
 פעמים בשנה. 6 –מר הרמן, פעילות אינפורמטיבית וביקורים במחוז  –נציג מופ"ת  יג. 

 
 הרחבת מעגל חברי "צוות" בפעילויות החברתיות והתרבותיות המתקיימות במחוז. יד. 

 
 +.75אלמנות/ים, בני  –טיפול באוכלוסיות ייחודיות, לדוגמא  טו.

 
 מתן ייעוץ ראשוני ע"י עו"ד )מתנדב( ללא תשלום. טז.

 
 ייעוץ ראשוני ע"י יועץ מס )מתנדב( ללא תשלום. מתן יז.
 

 הרחבת הפעילות בסניף מצפה רמון. יח.
 

 בקורי מאושפזים, חולים ונזקקים. יט.
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 פעילות חברתית במחוז .6
 

 מסיבות שנתיות. 1 א. 
 

 הרצאת אורח. ב. 
 

 טיול שנתי. ג. 
 

 נופשונים של אמצע וסוף שבוע בארץ. 2 ד. 
 

 טיול בחו"ל. 1 ה. 
 

 הרמות כוסית וחלוקת שי בחגים ראש השנה ופסח. ו. 
 

 + ואלמנות.75אירועים לבני  2 ז. 
 

 השתלבות בארועים ארציים. ח. 
 

 אירועים במגזר חברי "צוות" בדואים + טיול לחברים. ט. 
 

 הגדלת מספר החברים המשתתפים בפעילויות "צוות". י. 
 

 אות או מצוקה.העמקת הקשר עם החבר במצבי שמחה, אבל, ברי יא. 
 
 

 אירועים ופעילות בסניפים .7
 

 –יושם דגש בשנה הקרובה על פעילות בסניפים שתכלול   
 מסיבות 1- 2 .א

 הרצאה .ב

 הרמת כוסית לחג .ג

 טיולים 2 – 3 .ד

 פעילות בקהילה .ה

 שיתוף פעולה עם הרשות המקומית .ו

 סיוע וטיפול בנושאי פרט ורווחה .ז

 שילוב בנושא תעסוקה .ח

 חה, אבל, בריאות או מצוקה.העמקת הקשר עם החבר במצבי שמ .ט
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    התנדבות .8
 

 הגברת התנדבות החברים לטובת הזולת, הקהילה, החברה והמדינה והמשך המאמץ  א. 
 לשילוב חברי "צוות" בקהילה בפעילות התנדבותית.  

 
כנסים, מידעונים  קו תוך ניצול הביטאון, צוותון, שיווק ההתנדבות ופעילות ההסברה יועמ ב. 
 להגדלת מספר המתנדבים.והדגשת המודעות לנושא ההתנדבות  ד, חיזוקועו  

 
ועדת התנדבות של  מחוז הדרום תפעל למימוש משימות התנדבותיות שיקבעו ע"י ועדת  ג. 
 התנדבות ארצית.  

 
הפעלת מערך מתנדבים לארגונים הזקוקים להם  והידוק הקשר איתם )מ"י, משא"ז,  ד.

 ביטוח לאומי, רח"ל והמועצה הלאומית להתנדבות(. מד"א, יד שרה, בית חולים,
 

 הענקת תעודות למתנדבים מצטיינים בכנסי מתנדבים במחוז ובסניפים. ה. 
 

 חינוך לשירות צבאי. –הפעלת מתנדבים במערכת החינוך  ו. 
 

 פיקוד העורף ורשות חירום לאומית. –הערכות לחירום  ז. 
 

 ארועים להוקרתם.תמריץ למתנדבים ע"י ביצוע כנסים ו ח. 
 

 רשות חרום לאומית(. –הקמת צוותים מתנדבים לסייע לרשויות המקומית בחרום )רח"ל  ט. 
 

 המשך חיזוק הקשר בתחום ההתנדבות מול יו"רי הסניפים במחוז. י. 
 

 השתתפות בארוע מרכזי "הצדעה למתנדבי "צוות". יא. 
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 ארגון .9
 

 חת לחודש.ישיבת הנהלה מחוזית א א. 
 

 פעמים בשנה. 3 – 4ישיבת מועצה  ב. 
 

 טיפול ומעקב בועדת התנדבות ובוועדות השונות במחוז. ג. 
 

 טיפול ומעקב בוועדת תעסוקה. ד. 
 

 ישיבות הנהלה וביקורים בסניפים. ה. 
 

 הפעלת ועדת ביקורת מחוזית. ו. 
  
עד סוכות, הענקת אות יקיר צעדת ירושלים  בחול המוכגון  השתתפות בארועים מרכזיים: ז. 
 "צוות".  

 
 

 סביבת עבודה .10
 

  .ריהוט וארגון המבנה לטובת סניף מצפה רמון 
 
 

 ביקורת .11
 

 ביקורות בכלל ע"פ החלטת ועד המנהל ובהסכמת ועדת הביקורת, לא תיערכנה בשנה הקרובה  
, 2016ודש פברואר המחוז, זאת בעקבות הפעילות וההתארגנות לקראת הבחירות המתוכננות לח  
 בארגון "צוות". 
 התחומים. ועדת הביקורת תשקוד בשנה זו על הפקת לקחים ושיפור תהליכים בכל  

 
 

 מערך המחשוב במחוז .12
 החדשה בסניפים. crmתימשך הטמעת מערכת  א. 
 הרחבת השימוש בדוא"ל והגדלת מאגר החברים בעלי כתובות מייל. ב. 
"צוות" ארצי ע"פ  ע"י –, דוא"ל וניהול מסמכים( crm"צוות" )חבור יתר הסניפים לרשת  ג. 
 תכנית עבודה מוסדרת.  
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 תקציב המחוז .13
 

 שימוש מושכל בתקציב המחוז תוך מגמת צמצום הוצאות מנהלתיות והפנית התקציב  א. 
 ם, לרווחת החברים.ילפעילויות בסניפ  

 
עבור שכירויות ₪  126,000מתוכם ₪,  735,000יעמוד על  2015תקציב המחוז לשנה"ע  ב.

 משרדי המחוז  וסניף אילת. 
 ₪. 378,625תקציב הסניפים יעמוד על   

 
 תקציב המחוז והחלוקה לסניפים אושרו ע"י הועד המנהל ואסיפת הנבחרים בישיבתם  ג. 
 .29.10.14מיום   

 
  

 
 קשרי צבור והסברה .14
 

 ים, בטאון "צוות", "רוח צוות" ואתר השימוש באמצעי התקשורת הארגוניהרחבת  א. 
 "צוות".  
  
 הרחבת החשיפה לפועלם של חברי הארגון בתחום ההתנדבות בכלל ומול הרשויות  ב. 
 המקומיות בעיקר.  

 
 טל"ק של "צוות". –הרחבה ושדרוג שידורי הטלויזיה הקהילתית  ג. 

 
ידות הפרסום בין הסניפים שיפור אתר האינטרנט של "צוות" מחוז הדרום ושמירה על אח ד. 
 ומזכירות המחוז.  

 
  

 
 מאחל לכולנו שנצליח להגשים את תוכנית העבודה בהצלחה רבה וברוח טובה. .15
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 תקציב המחוז
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  2015 –חלוקת תקציב לסניפים ולמזכירות המחוז 
 
 

 פתיח
 

 2.8%והוא מהווה גידול של ₪  735,000על  2015תקציב מחוז הדרום יעמוד בשנת  .1
 (. ₪  714,366) לעומת שנה קודמת

 

ירות המחוז, התעסוקה המיועדים לשכירות משרדי מזכ₪  126,000התקציב כולל  .2
 וסניף אילת .

 
שבע שגדל -לעומת שנה קודמת, למעט תקציב סניף באר 4%-תקציב הסניפים גדל בכ .3

  . 8%-בכ
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 ציב "צוות" מחוז דרוםתק

 חלוקה - 2015שנת 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 )אילת, ערד, מזכירות המחוז(₪  98,138 – 2013שכירות משרדים 

 ₪  124,725 – 2014שכירות משרדים 

 משרדי סניף אילת.₪  18,000-משרדי המחוז ו₪  108,000 -  2015דים רשכירות מש

 

 

 תקציב שנה"ע 

 תקציב בש"ח 

התקציב עליית אחוז 
לעומת שנת עבודה 

 קודמת

2015 735,000.00 2.8% 

2014 

       

714,366.00  5.9% 

2013 

      

674,000.00 20% 

2012 

       

546,258.00  7% 

2011 

       

510,000.00  1% 

2010 

       

503,000.00  7% 

2009 

       

472,000.00    

מס' 

 סד'

 הערות  2014תוספת לעומת    2015תקציב  התקציב

1 
 סניפים

 
378,625 5.1% 

 

2 

 מזכירות

 המחוז

 

 

289,157 0.25 

 

3 

 רזרבת יו"ר

 המחוז

 

 

67,218 2.1% 

 

4 

 סה"כ

 

 

 

735,000 2.8% 
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 לסניפי המחוז 2015חלוקת תקציב 

 
 
 
 

 
 

מס' 
 סד'

מספר  הסניף
 החברים

תוספת  2015תקציב  2014תקציב  2013תקציב 
 באחוזים

 8 108,000 100,000 95,830 1801 באר שבע 1
 4 45,916 44,150 43,713 352 קרית גת 2
 4 67,045 64,467 63,829 329 אילת 3
 4 31,798 30,575 30,273 246 שדרות-נתיבות 4
 4 33,034 31,764 31,450 211 אופקים 5
 4 31,524 30,312 30,012 203 דימונה 6
 4 31,044 29,850 28,718 94 ערד 7
 4 19,760 19,000 16,000 114 בדואים 8
 4 10,504 10,100 10,000 58 מצפה רמון 9

 5.1 378,625 360,218 349,825 3294 סה"כ 10
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  2015שנה"ע  –הערכת הוצאות כספיות מתקציב מזכירות המחוז 
 
 
 

 ₪.  289,157ד על של מזכירות המחוז, כולל שכירות יעמו 2015תקציב 
 

 –הוצאות משוערות 
 

 108,000 -     דמי שכירות א. 
 

 17,300 -      נקיון ב.
 
 ₪(. 15,000-)תוקצבנו ב  vpn   - 15,600תקשורת  –טלפון  ג.
 

 5,400 -    (12*450טלפון ) ד.
 

 18,000 - (, כולל תעסוקה12*1,500קופה קטנה ) ה.
 
 6,500 -    שי למאושפזים ו.
 
   11,450  -  )תקונים, טונרים, דפים...(חזקה שוטפת א ז.
 

 8,000 -     הסעות לת"א ח.
 

 28,800 -  (12*2,400הוצאות אישיות פעילים ) ט.
 
     6,000 -    (12*500מכונת צילום ) י.
 

 7,256 -  חיובים שונים ע"י חשב "צוות" יא.
 

 )בהנחה שלא יהיו שינויים במחירים( 14,080 -  ( ₪ 44לפי  +75בני  ראש השנה ופסחשי לחגים ) יב.
 

 10,000 -    פליירים ... - דפוס יג.
 

 19,000 -  דואר )בולים, מעטפות, משלוח( יד.
 

 5,000 -  ארועים למתנדבים )תעודות וכו'..( טו.
  

 15,000 - לחבר(₪  60+ וועד מנהל לפי 75בני )הרמת כוסית לחגים  טז.
 

 איםארועים לגימלאים הבדו יז.
 

 ₪  288,350 -כ         סה"כ ללא חיובי חשב "צוות"
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 מזכירות המחוז – 2015תכנית עבודה לשנה"ע 
 
 
 כללי .1
 

מזכירות המחוז, בראשותו של מנהל המחוז, תמשיך גם השנה לתת מענה הולם ושירותים  .א
 ינתן מענה לסניפים.ילחברי "צוות, המגיעים יום יום למזכירות. כמו כן 

 
 ויו"ר המחוז.  הדרום מחוז ועד מנהלהמחוז מבצע את החלטות מנהל  .ב
 

 
וכולל בתוכו דמי שכירות ₪  289,157יעמוד על  2015תקציב מזכירות המחוז לשנת  .ג

 ₪.  126,000 המשרדים בגובה
 
 
 
 להלן פירוט תוכנית העבודה .2
 

 .בותבסיוע יו"ר ועדת התנד הגדלת מאגר המתנדבים והידוק הקשר עם הרשות המקומית .א
 

בטוח  משפטי, ייעוץ מס, בעיות שכר,יעוץ רפואי,  בטוח,  עזרה לחברים בתחום הפיננסי, .ב
 הלוואות ועוד...לאומי, 

 
 .באמצעות מנהלת התעסוקה שילוב בתעסוקה ג.
 

 . ארגון פעילויות חברתיות ד.
 
 הגדלת מאגר כתובות דוא"ל. .ה
 
 טיפול בנזקקים. .ו
 
 ועדות פרט. .ז
 
 חברי "צוות" בפעילויות החברתיות במחוז.הרחבת מעגל  .ח
 
 +.75טיפול ותשומת לב לאוכלוסיית גימלאים ואלמנות בני  .ט
 
 מיצוי מיטבי של תקציב המחוז, רכוז דו"חות כספיים חודשיים של הסניפים  .י

 ומזכירות המחוז והעברתם לחשב "צוות". 
 

 סיוע אדמיניסטרטיבי לסניפים שאינם עצמאיים. .יא
 

 מענה טלפוני לחברים.מתן  .יב 
 

 ליווי צמוד של ועדות תעסוקה, כספים, ביקורת, בריאות ועוד... .יג 
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 עידוד ותמיכה לועדת המתנדבים באיתור מתנדבים. .יד 
 

 כולל חלוקת שי לועד  תכנון וביצוע הרמת כוסית וחלוקת שי בראש השנה ובפסח .טו 
 .+75ים בני המנהל, מועצת המחוז וחבר                       

 
 סולומון שלמה  ביקור חולים ומאושפזים ותמיכה במשפחותיהם בסיועו של מר .טז 

 שבע ומר ועקנין מימון מאילת. -בבאר                       
 

 נתונים  לישיבות הנהלה חודשיות, הכנת ועד מנהל ומועצת הנבחריםזימון חברי  .יז 
 הישיבות וסיכום הישיבות.מצטברים לקראת                        

 
 ראיונות חברים חדשים. יד. 

 
 טיפול בהודעות על נפטרים, השתתפות בהלוויות וביקור המשפחה במהלך  טו. 

 .וטיפול בצרוף האלמנה לשורות "צוות" ה"שבעה"                       
  
 טיפול באלמנות "צוות". טז. 

 
 און "צוות".טיריכוז כתבות ושליחתם לב יז.            

 
 בנושא  רסום כתבות ותמונות באתר "צוות" למעט בסניפים העובדים עצמאית פ יח.            

 וערד(. )אילת                        
 

 השתתפות בתרגילים ע"י רח"ל )רשות חרום לאומית(. יט. 
 

 –ארוח נציג מופ"ת ובצוע ברורי שכר במשרדי המחוז  כ.  
 לקראת  לחברי "צוות" באמצעות המייל, פרסום ,שנה בשנהפעמים במהלך ה 6  

 מועד הביקור )בנוסף להודעה בתלושי השכר(.                       
 

 פרסום מידעונים מדי חודש על פעילויות צפויות של המחוז והסניפים. כא. 
 

 ראיונות חברים שנקלעו למצוקה כלכלית. כב. 
 

 עוץ בנושאי מס וסיוע בחריגים מול בטל"א.הפנית חברים ליעוץ משפטי, י כג. 
 

 הפקת ארוע וטיול לגימלאים הבדואים. כד. 
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 ספיםכ
 
 ניהול תקציב המחוז. .א

 
'ניה לנדו גקבלתם, בדיקתם באמצעות הגב'  –דו"חות כספיים לסניפים ומזכירות המחוז  .ב

 ושליחתם לחשב "צוות".
 

 תשלומים שונים. ג. 
 

 ת לפעילים.תשלום הוצאות אישיו .ב
 

 העברת תקציב לסניפים לפעילויות השונות. .ג
 

 .ומעקב חלוקה לסניפים ה. 
 

 .והחתמתם כתיבת צ'קים ו. 
 

 הפקדות בבנק. ז. 
 

 קופה קטנה. ח. 
 
 

 הנושאים שפורטו בתוכנית העבודה
 יומי של מזכירות המחוז.-הם חלק קטן מהעיסוק היום

 
 
 
 

 קשרי ציבור והסברה 
 

אימוץ ותמיכה בעמותת  –צוות" במחוז הדרום )תרומת "צוות" לקהילה שיפור מיצוב " א. 
 שבע(.-בבארלבריאות הנפש שבע והעמותה במרכז -העוגן הקהילתי בבאר  
 חשיפת "צוות" באמצעות העיתונות המקומית ורדיו דרום. ב. 

 שדרוג אתר האינטרנט של "צוות" מחוז הדרום ושמירה על אחידות  .ג
 הפרסום בין הסניפים ומזכירות המחוז. .ד
 עידוד חברי "צוות" להשתתף ביריד של מוצרים יצירתיים בתחומי  .ה
 דיור, תרבות ועוד... .ו
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  תכנית עבודה ועדת פרט     .7
  

ומעלה ועדיין  שנה 15ומעלה לביטול היוון, חברים שפרשו לפני  65טיפול בבקשות חברים בני  א.
 ם במצב כלכלי ורפואי קשה, מנכים להם היוון וה 

 
טיפול בבקשות החברים המבקשים סיוע "צוות" /"חבר" בקבלת הלוואה דחויה מ"חבר" /מענק  ב.

 הוצאות רפואיות. כספי )בתלושי מזון, ציוד או סיוע רפואי( עקב בעיות כלכליות או  
 
 ת.המלצות לסיוע /מימון "חבר" בליווי כלכלי לחברים שנקלעו למצוקה כלכלי ג.
 

בהתאם להמלצת יו"ר  –בדיקה והמלצה לאישור מענקי חג לראש השנה, פסח וחגי הבדואים  ד.
 הסניפים. 

 
 השתתפות בישיבות וועדת פרט ארציות של "צוות". ה.
 
 השתתפות בהשתלמויות בנושאי פרט הנערכים לחברי וועדת פרט ב"צוות" ארצי". ו.

 
 
 
 ביקורים בסניפים.      8

 
ובהשתתפות חברי  נן יו"ר המחוז לערוך ביקורים בסניפים בלוויית מנהל המחוזכמדי שנה, מתכ

 הנהלת הסניף. 
 

 –מטרת הביקור  
 הידוק הקשר בין המחוז להנהלת הסניף וחבריו. א. 
 הצגת פעילות הסניף ע"י יו"ר הסניף. ב. 
 הצגת נושא מתנדבים ע"י יו"ר הסניף. ג. 
 עדכונים ממנהלת התעסוקה. ד. 
 מייל כאמצעי דיוור ראשי.-חבת השימוש באיהר ה. 
 סכום יו"ר המחוז. ו. 

 
  2015להלן תוכנית הביקורים בשנת  

 פגישות שוטפות במהלך כל השנה -  שבע-סניף באר
 אפריל, ספטמבר  -  שדרות-סניף נתיבות 
 אפריל, ספטמבר -  סניף מצפה רמון 

 אפריל, ספטמבר -   סניף אופקים
  מרץ, אפריל  -   סניף קרית גת 
 אפריל, ספטמבר -   סניף ערד 
  אפריל, ספטמבר -   סניף דימונה  

  אפריל, ספטמבר -   סניף אילת
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 תכנית ביקורים של נציג מופ"ת  .9
 :1200כל הביקורים יתקיימו בימי שלישי בשבוע החל מהשעה 

10.2.15 
21.4.15 
 בקרית גת – 19.5.15

9.6.15 
11.8.15 
6.10.15 

15.12.15 
 לסניף אילת יתואם ביקור בנפרד. 

 
 
 

    + ואלמנות75אוכלוסיית בני  –תוכנית עבודה  .10
 

 + 75מחוז הדרום רואה חשיבות רבה בטיפול האישי שהוא מעניק לאוכלוסיית בני  א. 
 אלמנות.הו  

 
 .המחוז של מר פרץ לב יחד עם מזכירות  הליווי והטיפול הצמוד ךגם השנה יימש ב. 

 
, לרווחת האוכלוסיה הבוגרת של "צוות" מחוז 2015עסוק בשנה"ע נהלן הנושאים שבהם ל ג. 
 -הדרום   
 ברכות לימי הולדת ושליחת כרטיס ברכה. (1  
ההורים במצב   /בנות זוגם וילדיהם )במקרים שבהםקשר טלפוני עם החברים, בני (2  
 בריאותי קשה(   
 ביקורי בית. (3  
 ביה"ח.בם וקשר צמוד עם מר סולומון שלמה נציגנו ביקורים בבית חולי (4  
 מעקב אחר בריאותם של החברים. (5  
 קשר עם האלמנות. (6  
 הוצאת דו"ח חודשי ליו"ר ומנהל המחוז. (7  
 לקראת חג  –זימון החברים להרמת כוסית, חלוקת שי והרצאה פעמיים בשנה  (8  
 הפסח ולקראת ראש השנה.   
 .וגבליםהמלחברים  – ית וחלוקת שי בחגים בליווי מנהל המחוזעריכת ביקורי ב (9  
 ביקור תנחומים למשפחות אבלות. (10  
 בוקר של כיף. (11  
 שבע.-נשמור על קשר הדוק ושתוף פעולה עם "משען" באר (12  
 חברים ניצולי לטובת  –נשמור על קשר עם עמותת "עמך", עמותת ניצולי שואה  (13  
 ר השני.שואה ובני הדו   

 
 . התקציב לאירועים מתוך תקציב מזכירות המחוז    
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 חולים ומאושפזים –תוכנית עבודה  .11
 

 ראשית לכל אנו מאחלים בריאות ואריכות ימים לכל חברינו ובני משפחתם. 
 

שבע, יוספטל אילת, או ברזילי אשקלון מתבקש-כל חבר המתאשפז בבית החולים סורוקה באר 
באופן אישי או באמצעות בן משפחה או באמצעות נציגנו בבית החולים תוך  2עם רמ'  ליצור קשר  
 הצגת תעודת חבר "צוות". 

 
)קבלת עתון יומי(, בקור נציג "צוות" )עם  2כל חבר מאושפז שדיווח כנדרש יזכה לבקור נציגי רמ'  
ו יו"ר הסניף, סיועשי צנוע ואיגרת ברכה להחלמה מהירה מהנהלת המחוז(, בקור מנהל המחוז א 
 בהליכים השונים במהלך האשפוז ומידע לגבי זכויותיו בהתאם לבטוח הבריאות הרלוונטי.  

 
 – נציגי המחוז 
 יו"ר ועדת בריאות מחוזי, מר סולומון שלמה –ביה"ח סורוקה  
 חבר הנהלת סניף אילת, מר וקנין מימון –ביה"ח יוספטל  
 /או יו"ר הסניף מר אסולין חיים.ו 2ישירות מול רמ'  –ביה"ח ברזילי  

 
 מר סולומון שלמה יעביר דווח על החברים המאושפזים, למזכירות המחוז. 

 
 מנהל המחוז יבקר בבית החולים את המאושפזים אחת לשבוע ויתעד את הבקורים בכתב. 
 במידה והמאושפז השתחרר טרם הבקור ישוחח עימו מנהל המחוז טלפונית. 

 
ם המתקבל ממר סולומון שלמה יועבר לידיעת יו"רי הסניפים הרלוונטים הדווח על המאושפזי 
 אשר גם הם יבקרו את החברים בבית החולים או ישוחחו איתם טלפונית תוך תעוד הפעילות. 

 
דיווח סטטיסטי על מספר המאושפזים ויו"ר ועדת  מועברבמסגרת ישיבת ועד מנהל חודשית  
מהלך החודש. לסכום הישיבה תצורף רשימה שמית של הבריאות יעביר סקירה על פעילותו ב 
 המאושפזים. 
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 וארועים מרכזייםומועצת המחוז ישיבות ועד מנהל ללוח זמנים                
 
 
 הוחלט כי התכנסות וועד מנהל ומועצת  31.12.14בישיבת ועד מנהל ומועצת המחוז מיום  .1

 ולא כפי שפורסם תחילה. 0017בימי ג' בשעה תהיה  2015מחוז הדרום בשנה"ע  

 י, בשבוע האחרון של החודש )למעט בתאריכים הדיונים יתקיימו בימי שלישלאור זאת,  .2
 .0017בשעה  שצויין(, 

 .0016ועדת הכספים, בימים שנקבע להלן תתכנס בשעה  .3
             

מס' 
 סד'

ישיבות ועדת כספים יתקיימו בתאריכים להלן  תאריך
 ישיבת ועד מנהל לפני

 ועדת כספים 27.1.15 1
2 24.2.15  
כולל הרמת כוסית  31.3.15 3

וחלוקת  בבית יציב לערב פסח
 שי

 

 ועדת כספים 28.4.15 4
5 19.5.15  
 ועדת כספים 23.6.15 6
  בחודש יולי לא תתקיים ישיבה 7
8 25.8.15  
כולל הרמת כוסית לראש  8.9.14 9

 קת שיוחלו השנה בבית יציב
 

 ועדת כספים 27.10.15 10
11 24.11.15  
 ועדת כספים 29.12.15 12

  
 
 – ארועים מרכזיים .3
 
 

מס' 
 סד'

 הארוע תאריך

 .בשתוף סניפי אופקים ומצפה רמון ודימונהנשף פורים באולמי אחוזה בקרית גת  5.3.15 1
 ית יציב()בב + ואלמנות75הרמת כוסית וחלוקת שי לחג פסח לבני  30.3.15 2
 )באולמי נרניה( נשף יום עצמאות 12.5.15 3
 )בבית יציב(  + ואלמנות75לבני לראש השנה הרמת כוסית וחלוקת שי  7.9.15 4
 ארוע הוקרה לגימלאים הבדואים )בבית יציב( 10.9.15 5
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 תוכנית עבודה 

 
 של הסניפים

  
  2015שנה"ע  
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  שבע-באר סניף
 

 
    1841 –מספר חברי הסניף                                                             ₪           108,000 -תקציב הסניף 

 
 

מס' 
 סד'

 תקציב מתוכנן  מועד מתוכנן הפעילות/ הוצאה המתוכננת
תקציב 
 תפעולי

תקציב 
 יעודי

 3,000  חציון א' טיול חד יומי 1
 8,000  חציון א' יום האשה 2
 6,000  חציון א' סופ"ש בצפון 3
 2,000  חציון א' הרצאה 4
 0 0 מרץ בקורי בית והענקת מענקי חג לקראת פסח 5
 0 0 מרץ נסיעה ליריד "חבר" לקראת פסח 6
 6,500  חציון ב' הוקרת מתנדבים  7

 150  22.4.15 הנחת זר ביום הזכרון לחללי צה"ל 8

 50,000  12.5.15 נשף עצמאות מחוזי 9

 6,400  יולי /אוגוסט סופ"ש במרכז 10

ע"פ לו"ז ועדת  בקורת מחוזית 11
 ביקורת

0 0 

 0 0 במהלך השנה טיול לחו"ל 12
 4,000  חציון ב' טיול חד יומי 13

 0 0 ספטמבר בקורי בית והענקת מענקי חג לקראת ראש השנה 14
 0  ספטמבר ת ראש השנהנסיעה ליריד "חבר" לקרא 15

 0  חול המועד סוכות צעדת ירושלים 16

 1,900  נובמבר יום כייף בים המלח 17

 6,000  נובמבר סופ"ש באילת 18

 30,000  דצמבר נשף חנוכה 19

 0 0 שוטף בקור חולים ומאושפזים 20
 0 0 שוטף השתתפות בהלוויות /ניחום אבלים 21
 0 0 כל חודששוטף  ישיבות הנהלת הסניף 22
 0 0 שוטף +75שמירה על קשר עם גימלאים ואלמנות בני  23
 0 0 שוטף עדכון אתר "צוות" בפעילויות ובמידע 24
 0 0 שוטף תעוד ארועי הסניף לשם העברה לבטאון "צוות" 25
 0 0 שוטף קליטת חברים חדשים +26
    123,950 

          

 

 

 למסיבת חנוכה.₪  20,000ב של נדרשת תוספת תקצי
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 שבע -סניף באר – 2015תכנון פעילות התנדבותית לשנת 
 

מס' 
 סד'

 תקציב מתוכנן  מועד מתוכנן הפעילות/ הוצאה המתוכננת
תקציב 
 תפעולי

תקציב 
 יעודי

   2015ינואר  100קורס משל"ט מוקד  1
   2015מרץ  קורס חובשים בחרום של מד"א 2
   2015ינואר  בים לחנות מכירה לנזקקים של ויצוגיוס מתנד 3
   2015ינואר  גיוס מתנדבים לפרויקט "נשים רוקמות חלום" 4
   2015מרץ  אריזת משלוח מנות לחיילים לקראת פורים 5
   חציון ב' תכנון יום כייף למתנדבים 6
שמירה על קשר עם מתנדבים ותיקים ויצירת  7

 קשר עם מתנדבים חדשים
   כל השנה שוטף

שמירה על קשר עם אח' מתנדבים במקומות  8
 ההתנדבות

   שוטף כל השנה

 

 

 

 

 

  –בברכה      

 יו"ר הסניף   -ברנד מנחם          
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 גת-קרית סניף
  360 –מספר חברי הסניף                                                                 ₪            45,916תקציב הסניף 

    

 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

מס' 
 סד'

 תקציב מתוכנן מועד מתוכנן פעילות
 תקציב תפעולי תקציב יעודי

סיור    1,000 31/12-3/1/15 מלון "לפלייה" באילת, כולל סיור והדרכה 1
 והדרכה

 

  4,000 מרץ-פברואר טיול לירושלים, "מישועה לתקומה". 2
  28,000 מרץ 5 באולמי ה"אחוזה"מסיבת פורים  3

    אפריל-מרץ נסיעה ליריד "חבר" לקראת חג פסח.
    אפריל הענקת מענקי חג פסח )ביקורי בית ( 4
   2,500   הרמת כוסית לקראת חג פסח / עצמאות 5
    מרץ 30 + במחוז75הרמת כוסית לקראת חג פסח בני  6
    מאי 12 .נשף יום העצמאות במחוז 7

   300 מאי 19 .12:00הרצאה של נציג מת"ש בסניף בשעה  8
  אוטובוס יוני-מאי טיול לחו"ל 9

  אוטובוס מאי .נסיעה לקברי צדיקים )אחרי ל"ג בעומר( 10
    'נוב-מאי נסיעה למבחר בתי מלון ברחבי הארץ. 11
    ספטמבר .חלוקת מענקי חג לראש השנה 12
   3,000 ספטמבר .הרמת כוסית לקראת ראש השנה 13
    ספטמבר 7 .אלמנותו  75הרמת כוסית ל ראש השנה לבני + 14
  אוטובוס אוקטובר .סיור סליחות בירושלים 15
    אוקטובר .צעדת ירושלים )חול המועד סוכות( 16
  5,000  דצמבר .מסיבת חנוכה 17
    שוטף השתתפות באירועים מחוזיים 18
    וטףש ישיבות הנהלת הסניף 19
    שוטף הלוואות ועוד ביקורי חולים, טיפול בפרט, 20
  2,000  שוטף אחזקת טלפון 21
 2,000  שוטף הדפסות ושכפולים 22
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 אילת סניף
 

  331 –ף מספר חברי הסני                                                                    ₪          67,045תקציב הסניף 
 
 

מס' 
 סד'

מועד  הפעילות/ הוצאה המתוכננת
 מתוכנן

 תקציב מתוכנן 
 תקציב יעודי תקציב תפעולי

 10,000  יוני טיול 1
 8,000  פברואר יום האשה 2
 10,000   מסיבה )פורים, חנוכה, עצמאות...( 3
 150  אפריל הנחת זר ביום הזכרון לחללי צה"ל 4

   שוטף  םבקור חולים ומאושפזי 5
 500  שוטף השתתפות בהלוויות /ניחום אבלים 6

   אפריל בקורי בית והענקת מענקי חג לקראת פסח 7
 7,000  אפריל הרמת כוסית לפסח 8

 2,000  אפריל נסיעה ליריד "חבר" לקראת פסח 9

   ספטמבר בקורי בית והענקת מענקי חג לקראת ראש השנה 10
 7,000  פטמברס הרמת כוסית לראש השנה 11

 2,000  ספטמבר נסיעה ליריד "חבר" לקראת ראש השנה 12

 6,000  אפריל נשף עצמאות  13

 3,000  סוכות צעדת ירושלים 14

 800  שוטף אחזקת משרד ומועדון ) ציוד משרדי...( 15

   שוטף הוצאות חשמל 16
  15,600 שוטף הוצאות ארנונה ושכירות 17
  4,500 שוטף טרנט / כבליםהוצאות טלפון /אינ 18
  1,000 שוטף כרטיסי ברכה ליום ההולדת 19
 500  שוטף  ישיבות הנהלת הסניף 20

   שוטף שרדוקס-ו  crmהטמעת מערכת  21
   טרם נקבע בקורת מחוזית 22
   שוטף +75שמירה על קשר עם גימלאים ואלמנות בני  23
   ף שוט עדכון אתר "צוות" בפעילויות ובמידע 24
   שוטף  תעוד ארועי הסניף לשם העברה לבטאון "צוות" 25
   שוטף  קליטת חברים חדשים 26
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 אופקים סניף

 
  223 –מספר חברי הסניף                                                                ₪          33,034תקציב הסניף 

 

מס' 
 סד'

 תקציב מתוכנן מועד מתוכנן וצאה מתוכננתהפעילות /ה
תקציב 
 תפעולי

תקציב 
 יעודי

 0 0 14/01/15 יום גיבוש ליו"ר סניפים בירושלים 1
 2,000  04/02/15 הרצאה בנושא צוללת דקר, מסיבת ט"ו בשבט  2
 6,000  19-21/02/15 מודרך -טיול סופ"ש לצפון 3
 1,400  05/03/15 לב עם סניף קרית גתמשו -נשף פורים, כולל תחרות תחפושות 4
 0  מרץ ביקורי בית למעוטי יכולת וחלוקת מענקי חג הפסח 5
 6,000  31/03/15 הרמת כוסית לחג הפסח + הרצאה +חלוקת שי לחברים 6
 0  אפריל ביקור ביריד "חבר"  7
 2,000  16/04/15 מודרך -סיור במערת המכפלה 8
 120  22/04/15 הנחת זר לחללי צה"ל  9

 400  12/05/15 השתתפות בנשף עצמאות מחוזי 10
 4,000  10-11/05 מודרך -טיול לירושלים  11
 3,000  10/06/15 גבינות ויין –ערב טברנה  12
 8,000  30/07/15 חברים, ילדים, נכדים, הפקת ענק -יום גיבוש לכל המשפחה 13
 6,600  08/09/15 חבריםהרמת כוסית לראש השנה +הרצאה + חלוקת שי ל 14
 0  2015' ספט ביקורי בית למעוטי יכולת וחלוקת מענקי חג ראש השנה 15
 0  2015' ספט ביקור ביריד "חבר"  16
 0   סוכות חוה"מ השתתפות בצעדת ירושלים 17
 2,200  2015'אוק יום כיף בים המלח 18
   2015דצמבר  תלוי בתקציב -נשף חנוכה   19
  1,200  יםחשמל ומ 20
  3,500  טלפון 21
  340  כרטיסי ברכה לימי הולדת 22
  1,700  מעטפות מבויילות 23
  800  פליירים 24
 

 התייחסות יו"ר הסניף

מברך את  -2015, ומקווה כי ימשיך לתפוס תאוצה בשנה"ע 2014תחום ההתנדבות הורחב בשנה"ע  .1

 ה ותרומה לקהילה.כל המתנדבים הוותיקים והחדשים בברכת המשך עשיי

השנה  -אנו ממשיכים במסורת מדי שנה בתכנון וביצוע פעילויות גיבוש, טיולים וכנסים לחברים .2

הוחלף טיול קברי צדיקים בסיור מודרך יומיים בירושלים, הוכנס יום גיבוש משפחות מורחבות, 

 ות ומגוונות.לאור בקשות חוזרות לפעילויות משולבות במסגרת משפחתית,   ועוד פעילויות שונ

אנו דואגים לעדכן תמיד את אתר האינטרנט של  הסניף בדבר המתרחש, נפתחה כתובת מייל חדשה  .3

התיבה מרכזת את כלל ההתכתבויות מול החברים ומול צוות מחוזי  -2014לסניף במהלך דצמבר 

 תופס תאוצה ומתקדם בצעדי ענק.  –וארצי 

 תוכננות.מבקש הגדלת התקציב לאור הפעילויות הרבות המ .4
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 שדרות-נתיבות סניף
 

 
 255 –מספר חברי הסניף                                                             ₪       31,798תקציב הסניף 

  
מס' 
 סד'

מועד  הפעילות/ הוצאה המתוכננת
 מתוכנן

 תקציב מתוכנן 
 תקציב יעודי תקציב תפעולי

 2,200  11.2 סיור בדרום 1
 300  פברואר יום מתנדבים 2
 0  מרץ בקורי בית והענקת מענקי חג לקראת פסח 3
 3,300  11.3 סיור בשרון 4
   מרץ פגישת עבודה עם רכזת תעסוקה 5
   מרץ סיור ונסיעה ליריד "חבר לקראת חג פסח 6
 5,840  27.3 כולל חלוקת שי הרמת כוסית לכבוד פסח תשע"ה 7
 1,000  15.5 מחוזינשף עצמאות השתתפות ב 8

 1,500  15.6 חיזיון אור קולי –סיור למצדה  9

 3,000  15.7 סיור לצפון 10

   אוגוסט בקורי בית והענקת מענקי חג לקראת ראש השנה 11
 3,500  15.8 סיור סליחות 12

   ספטמבר סיור ונסיעה ליריד "חבר" לקראת ראש השנה 13
 5,840  4.9 "ו בנתיבותהרמת כוסית לכבוד ראש השנה תשע 14

 2,500  דצמבר מסיבת חנוכה 15

  800 שוטף אחזקת משרד ומועדון ) ציוד משרדי...( 16
   שוטף הוצאות חשמל 17
   שוטף הוצאות ארנונה ושכירות 18
  1,200 שוטף הוצאות טלפון /אינטרנט / כבלים 19
  943 שוטף , כולל משלוחכרטיסי ברכה ליום ההולדת 20
  300 שוטף ישיבות הנהלת הסניף 21
   שוטף +75שמירה על קשר עם גימלאים ואלמנות בני  22
   שוטף עדכון אתר "צוות" בפעילויות ובמידע 23
   שוטף תעוד ארועי הסניף לשם העברה לבטאון "צוות" 24
   שוטף קליטת חברים חדשים 25
  1,400 שוטף דברי דפוס 26
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 דימונה ניףס
 

  208 –מספר חברי הסניף                                                       ₪           31,524תקציב הסניף 
 

מס' 
 סד'

מועד  הפעילות/ הוצאה המתוכננת
 מתוכנן

 תקציב מתוכנן 
 תקציב יעודי תקציב תפעולי

 7,950  8.1.15 טיול בצפון כולל קברי צדיקים 1
 4,080  31.3.15 רצאה + הרמת כוסית לפסחה 2
 8,500  יוני ערב קריוקי –פעילות במועדון  3
   - נסיעה לחו"ל 4
   - קורס )להכרת המחשב....( 5
 2,700  5.3.15 מסיבת פורים משותפת עם סניף קרית גת 6
פעילות התנדבותית ושימור הקשר עם הרשות  7

 טיםתוכניות לסיוע בצביעת מקל –מקומית 
   חציון א'

  120 22.4.15 הנחת זר ביום הזכרון לחללי צה"ל 8
   שוטף  בקור חולים ומאושפזים 9

   שוטף השתתפות בהלוויות /ניחום אבלים 10
   מרץ בקורי בית והענקת מענקי חג לקראת פסח 11
   מרץ נסיעה ליריד "חבר" לקראת פסח 12
   ספטמבר אש השנהבקורי בית והענקת מענקי חג לקראת ר 13
 1,500  8.9.15 הרמת כוסית לראש השנה 14

   ספטמבר נסיעה ליריד "חבר" לקראת ראש השנה 15
 3,000  ספטמבר סיור סליחות בירושלים 16

   18.5.15 נשף עצמאות מחוזי 17
   29.9.15 צעדת ירושלים 18
 6,000  דצמבר נשף חנוכה 19

  700 שוטף משרדי...(אחזקת משרד ומועדון ) ציוד  20
   שוטף הוצאות חשמל 21
  600 שוטף הוצאות טלפון  22
  294 שוטף כרטיסי ברכה ליום ההולדת 23
  1,000 שוטף  ישיבות הנהלת הסניף 24
   שוטף +75שמירה על קשר עם גימלאים ואלמנות בני  25
   שוטף  עדכון אתר "צוות" בפעילויות ובמידע 26
   שוטף  הסניף לשם העברה לבטאון "צוות" תעוד ארועי 27
   שוטף  קליטת חברים חדשים 28
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 ערד סניף

 
  94 –מספר חברי הסניף                                                     ₪             31,044תקציב הסניף 

 
מס' 
 סד'

מועד  הפעילות/ הוצאה המתוכננת
 ןמתוכנ

 תקציב מתוכנן 
 תקציב יעודי תקציב תפעולי

 5,000  מרץ + יוני טיולים 2מתוכננים  – טיול 1
פברואר    הרצאות 3מתוכננות  – הרצאה 2

אפריל    
 אוקטובר

 1,200 

  1,700 שוטף פעילות במועדון 3
   יוני נסיעה לחו"ל 4
 500  שוטף קורס )להכרת המחשב....( 5
לפי לו"ז  חנוכה( ,מסיבה )פורים 6

 המחוז
 4,000 

פעילות התנדבותית ושימור הקשר עם הרשות  7
 מקומית

   שוטף

 1,500  מאי ארוע וחלוקת שי סמלי –הוקרת מתנדבים  8

 200  אפריל הנחת זר ביום הזכרון לחללי צה"ל 9

 200  שוטף  בקור חולים ומאושפזים 10

   שוטף השתתפות בהלוויות /ניחום אבלים 11
   אפריל בקורי בית והענקת מענקי חג לקראת פסח 12
 1,000  אפריל הרמת כוסית לפסח 13

 1,000  אפריל נסיעה ליריד "חבר" לקראת פסח 14

   ספטמבר בקורי בית והענקת מענקי חג לקראת ראש השנה 15
 1,000  ספטמבר הרמת כוסית לראש השנה 16

 1,000  ספטמבר הנסיעה ליריד "חבר" לקראת ראש השנ 17

 2,000  12.5.15 נשף עצמאות מחוזי 18

 1,000  סוכות צעדת ירושלים 19

  1,200 שוטף אחזקת משרד ומועדון ) ציוד משרדי...( 20
  2,800 שוטף + מים הוצאות חשמל 21
  3,200 שוטף הוצאות ארנונה ושכירות 22
  1,800 שוטף הוצאות טלפון /אינטרנט / כבלים 23
 500  שוטף כרטיסי ברכה ליום ההולדת 24

 500  שוטף  ישיבות הנהלת הסניף 25

   שוטף שרדוקס-ו  crmהטמעת מערכת  26
   טרם נקבע בקורת מחוזית 27
   שוטף +75שמירה על קשר עם גימלאים ואלמנות בני  28
   שוטף  עדכון אתר "צוות" בפעילויות ובמידע 29
   שוטף  עברה לבטאון "צוות"תעוד ארועי הסניף לשם ה 30
   שוטף  קליטת חברים חדשים 31
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  מצפה רמון סניף

 
  58 –מספר חברי הסניף                                                                 ₪           10,504תקציב הסניף 

 
 

 
מס' 
 סד'

מועד  הפעילות/ הוצאה המתוכננת
 מתוכנן

 מתוכנן תקציב 
 תקציב יעודי תקציב תפעולי

 1,000  מרץ טיול 1
 800  אפריל הרצאה + הרמת כוסית לפסח 2
 1,400   תבוצע עם פתיחתו –פעילות במועדון  3
   יולי-יוני נסיעה לחו"ל 4
   5.3.15 מסיבת פורים בשתוף סניף דימונה 5
   וטףש פעילות התנדבותית ושימור הקשר עם הרשות מקומית 6
   יוני סופ"ש באילת 7
  120 מאי הנחת זר ביום הזכרון לחללי צה"ל 8
   שוטף  בקור חולים ומאושפזים 9

   שוטף השתתפות בהלוויות /ניחום אבלים 10
   אפריל בקורי בית והענקת מענקי חג לקראת פסח 11
 1,000  אפריל נסיעה ליריד "חבר" לקראת פסח משולב ביום טיול 12

   ספטמבר בקורי בית והענקת מענקי חג לקראת ראש השנה 13
 1,000  ספטמבר הרמת כוסית לראש השנה 14

 900  ספטמבר נסיעה ליריד "חבר" לקראת ראש השנה 15

 1,500  12.5.15 נשף עצמאות מחוזי 16

   סוכות צעדת ירושלים 17
  700 שוטף וןעם פתיחת המועד –אחזקת משרד ומועדון ) ציוד משרדי...(  18
  350 שוטף כרטיסי ברכה ליום ההולדת 19
   שוטף  ישיבות הנהלת הסניף 20
-מרץ יום כיף בים המלח 21

 אפריל
 3,000 

   שוטף  עדכון אתר "צוות" בפעילויות ובמידע 22
   שוטף  תעוד ארועי הסניף לשם העברה לבטאון "צוות" 23
   שוטף  קליטת חברים חדשים 24

          

  –בברכה      

 יו"ר הסניף   -בדש אליהו         
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 הגימלאים הבדואים סניף
 
 

 
 113 –מספר חברי הסניף                                                           ₪        19,760תקציב הסניף 

  
מס' 
 סד'

 כנן תקציב מתו מועד מתוכנן הפעילות/ הוצאה המתוכננת
תקציב 
 תפעולי

תקציב 
 יעודי

 2,250  מרץ טיול בן יומיים לצפון  1
   שוטף השתתפות בהלוויות /ניחום אבלים 2
   יולי בקורי בית והענקת מענקי חג לקראת עיד אל פיטר 3
נסיעה ליריד "חבר" לקראת פסח כולל יום טיול  4

 בעכו
 1,000  אפריל

   ספטמבר לקראת עיד אל אדחאבקורי בית והענקת מענקי חג  5
נסיעה ליריד "חבר" לקראת ראש השנה כולל יום  6

 אביב וארוחת צהרים-טיול בתל
 1,500  ספטמבר

+  ארוע הוקרה לגימלאים הבדואים + הרצאה 7
 חלוקת שי

10.9.15   6,000 

 700  12.5.15 השתתפות בנשף עצמאות מחוזי 8

 1,200  חול המועד סוכות צעדת ירושלים 9

 7,000  יוני  טיול בן יומיים לדרום 10
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 אנו מאחלים לכל יו"רי הסניפים והנהלותיהם
 לכל יו"רי הועדות וחבריהם

 לכל חברי המחוזו
 .שנת עבודה פוריה ומועילה

 
 
 
 

 מצוינות היא לא פעולה, אלא הרגל."
 את הדברים שאתה עושה הכי הרבה,

 ."ה גם הכי טובתעש
 
 

 
 
 
 
 
 

 גדעון שני                 אברהם   לוגסי                        
 מנהל "צוות" מחוז הדרום                    יו"ר "צוות" מחוז הדרום

 
 

 

http://www.google.co.il/imgres?start=78&hl=iw&biw=1536&bih=698&tbm=isch&tbnid=IJlw1ceIh38RuM:&imgrefurl=http://www.oryehuda.muni.il/?CategoryID%3D595%26ArticleID%3D1081&docid=lOfg7et-QOzemM&imgurl=http://www.oryehuda.muni.il/_Uploads/dbsArticles/_cut/F0_0244_0000_METZUYANUT.jpg&w=244&h=165&ei=q-SuUt3MN-SO5AStmYGoBA&zoom=1&ved=1t:3588,r:5,s:100,i:19&iact=rc&page=4&tbnh=132&tbnw=195&ndsp=29&tx=94.60000610351562&ty=82.80001831054687
http://www.google.co.il/imgres?start=78&hl=iw&biw=1536&bih=698&tbm=isch&tbnid=IJlw1ceIh38RuM:&imgrefurl=http://www.oryehuda.muni.il/?CategoryID%3D595%26ArticleID%3D1081&docid=lOfg7et-QOzemM&imgurl=http://www.oryehuda.muni.il/_Uploads/dbsArticles/_cut/F0_0244_0000_METZUYANUT.jpg&w=244&h=165&ei=q-SuUt3MN-SO5AStmYGoBA&zoom=1&ved=1t:3588,r:5,s:100,i:19&iact=rc&page=4&tbnh=132&tbnw=195&ndsp=29&tx=94.60000610351562&ty=82.80001831054687
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 מפת פריסת סניפי "צוות" ומרחקים
 מחוז הדרום
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 לוח תפוצה
 מנכ"ל  "צוות" –מר דן נדיב 

 יו"ר מחוז דרום –מר גדעון שני 
 ועדת ביקורת יו"ר –הגב' הר גד יהודית 
 יו"ר ועדת ביקורת מחוז דרום –מר יחיאל בן שושן 

 מבקר "צוות" –מר יואב רבינר 
 ועד מנהל ומועצת המחוזחברי 

 יו"רי סניפים
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

    


